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Ust Yénetici/Yoneticileri SEF - SUBE MUDURU — STRATEJI GELISTIRME DAIRE BASKANI

Gorev Devri (Vekalet) Muhasebe Kesin Hesap Sube Miidiirliigiinden Gorevlendirilecek Personel
Vekalet Eder.

GOREV TANIMI
e 5018 Sayili Kanun ve Strateji Gelistirme Birimlerinin Calisma Usul ve Esaslar1t Hakkinda Y dnetmelik
ile diger ilgili mevzuat uyarinca muhasebe kesin hesap birimlerine verilen gorev ve sorumluluklarin

yerine getirilmesi.

GOREYV, YETKI VE SORUMLULUKLAR
e Arsiv ve deponun diizenini saglamak.
e Odeme Tutanaklarinin Bankaya teslimini gergeklestirmek.
e Yevmiye Dosyasinin olusturulmasi ve diizenlenmek.
e Sayistay [lamlarinn ilgililere tebligatin1 yapmak.
e Sayistay tarafindan denetlenecek evraklarin yevmiye sirasina gore tasnif etmek.
e Bagkanlik Sekreteri olmadigi zamanlarda Sekreterlik gorevinin yerine getirmek.
e Kamu kurumlarina resmi evraklarin gotiiriilmesi ve getirilmesini saglamak.

e Bagkanin verecegi diger gorevleri yerine getirmek.

GOREVIN GEREKTIRDIGI NITELIKLER

e Analitik diisiinme, analiz edebilme ve degerlendirme niteligine sahip olmak.

YASAL DAYANAKLAR

e Strateji Gelistirme Birimlerinin Calisma Usul ve Esaslar1 Hakkinda Y 6netmelik.

Bu dokiimanda agiklanan gorev tanimini1 okudum. Gorevimi burada belirtilen kapsamda yerine getirmeyi kabul
ediyorum.
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